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CAPITULO I ) ]
DE LA DENOMINACION, CONSTITUCION, DOMICILIO, FINES,
OBJETIVOS Y PATRIMONIO

Articulo 1.

Bajo la denominacién “Sociedad Peruana de Anestesia, Analgesia y Reanima-
cion”, pudiendo utilizar la denominacién abreviada de “"SPAAR”, se constituye
una asociacion civil sin fines de lucro dedicada al ambito cientifico y gremial.
Tiene una duracion indefinida.?

Articulo 2.
El domicilio de la sociedad es la ciudad de Lima, pudiendo establecer filiales
en otros lugares del pais por acuerdo del Consejo Directivo.

Articulo 3.

La asociacion tiene por objeto brindar asistencia social, educativa y cientifica
agrupando a los médicos anestesidlogos del pais que se dedican al ejercicio,
la investigacion y la educacidn de la anestesia, reanimacion, tratamiento del
dolor y ramas afines, a efectos de contribuir al progreso y perfeccionamiento
de la anestesiologia y alentar la investigacion.

Articulo 4.

Para el cumplimiento de su objeto la asociacion tendra como fines:

4.1. Promover el intercambio de conocimiento y de informacién especiali-
zada en el plano nacional e internacional.

4.2. Promover y desarrollar la investigacion cientifica médica en anestesia,
reanimacién, tratamiento del dolor y ramas afines.

4.3. Contribuir al mejoramiento en la educacion médica en la especialidad.

4.4. Brindar asistencia técnica y cientifica a los organismos sanitarios y ju-
ridicos del pais, para que la anestesiologia alcance un elevado nivel
técnico y cientifico en todo el territorio nacional.

4.5. Defender la ética y los intereses profesionales de los asociados.

4.6. Propender la organizacién de filiales regionales auténomas de la aso-
ciacion.

4.7. Desarrollar una politica de acercamiento e intercambio de conocimiento
con otras sociedades cientificas, el Colegio Médico del Pera (CMP), la
Federacion Médica Peruana el Colegio Quimico Farmacéutico del Peru

1 Creada con pacto social de fecha 16 de octubre de 1954 e inscrita en la ficha N° 19320 del
Registro de Asociaciones del Registro de Personas Juridicas de Lima, el 18 de octubre de 1996.
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y DIGEMID a efectos de lograr la educacion médica continua en las
regiones.

4.8. Contribuir a desarrollar politicas de salud.

4.9. Mantener una relacién fluida y permanente con el Ministerio de Salud
(MINSA) ESSALUD, las fuerzas armadas y clinicas privadas.

4.10. Establecer una continua relacion de intercambio de informacién y co-
nocimientos con los laboratorios farmacéuticos y otros, en relacion a
los productos farmacéuticos y equipos utilizados en la practica de la
anestesiologia.

4.11. Elaborar guias de diagndstico y tratamientos médicos.

4.12. Representar legalmente al asociado cuando asi lo solicite, previa apro-
bacion del Consejo Directivo.

4.13. Brindar dentro del terreno de su competencia el mas amplio apoyo a
sus miembros, cuando éstos lo soliciten por escrito.

4.14. Emitir opiniones técnicas de la especialidad, peritajes técnicos asi como
del ejercicio profesional del médico cuando lo requiera o cuando el Co-
legio Médico lo solicite.

4.15. Promover la incorporacion de todos los miembros especialistas regis-
trados en el Colegio Médico del Perd.

4.16. Participar en las actividades de promocion y de recertificacion del mé-
dico cirujano.

4.17. Tomar las medidas que fueran necesarias, en defensa de los intereses
comunes toda vez que estén comprometidos el prestigio y el buen
nombre de la especialidad, o de los médicos que la practican.

Articulo 5.

La asociacidon podra participar en los casos judiciales donde sean tratados
asuntos penales, y/o civiles por supuesta mala praxis dada su condicion de
sociedad cientifica.

Articulo 6.
La asociacion estd capacitada para adquirir muebles e inmuebles, contraer
obligaciones, asi como para realizar cualquier operacién bancaria.

Articulo 7.

El patrimonio de la sociedad se compone:

7.1. De las cuotas que abonen los asociados.

7.2. De los bienes que posee en la actualidad y de los que adquiera en lo
sucesivo, por cualquier titulo, asi como de las rentas que los mismos
produzcan.

7.3. De las donaciones, herencias, legados y subvenciones que se acuerden
aceptar.

7.4. De cualquier entrada que pueda tener por otros conceptos.
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CAPITULO 11
DE LOS MIEMBROS

Articulo 8.

Los miembros de la asociacidn, pueden pertenecer a las siguientes catego-
rias:

8.1. Miembros fundadores

8.2. Miembros honorarios

8.3. Miembros titulares

8.4. Miembros asociados

8.5. Miembros titulares de las filiales regionales
8.6. Miembros asociados de las filiales regionales
8.7. Miembros correspondientes extranjeros

8.8. Miembros asociados adscritos

8.9. Miembros vitalicios

Articulo 9.

Son miembros fundadores todos los médicos anestesidlogos, que han tomado
parte activa en la formacion de la asociacion y que han firmado el acta de su
fundacién. Mantienen los mismos derechos que los miembros titulares. Tie-
nen derecho a voz y voto en las asambleas generales de asociados.

Articulo 10.

Son miembros honorarios los anestesidlogos y personalidades cientificas del
pais o del extranjero, que han efectuado contribuciones notables en el campo
de la anestesiologia, debidamente admitidos por la Asamblea General luego
de la presentacion de dos miembros titulares. Gozan de voz pero no voto en
las asambleas generales de asociados.

Articulo 11.

Para ser miembro titular se requiere:

11.1. Tener titulo de médico cirujano y matricula en el Colegio Médico del
Peru vigente.

11.2. Tener titulo de médico especialista y encontrarse inscrito en el Registro
de Especialistas del Colegio Médico del Peru.

11.3. Presentar Curriculum Vitae no documentado.

11.4. Mantener la calidad de miembro asociado de la institucién por tres
afnos.

11.5. Presentar un trabajo de investigacion de la especialidad.

11.6. Dedicarse en su actividad profesional actual a la practica de la aneste-
siologia; dentro del ambito clinico, de investigacién, administrativo o
docente.

11.7. Ser propuesto por dos miembros titulares y ser aprobado en Asamblea
General de Asociados, después de haber tenido la aprobacién del Co-
mité de Etica y Calificacion.

11.8. Recertificacidon en caso de haber egresado de Segunda especializacién
hace cinco afnos.
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Articulo 12.

Son miembros titulares de las filiales regionales aquellos médicos anestesié-
logos que reunan los requisitos exigidos para ser miembro titular, que residen
y ejercen en el ambito de una filial regional.

Articulo 13.

Son derechos de los miembros titulares y de los miembros titulares de las

filiales regionales:

13.1. Participar en las asambleas generales de asociados con derecho a voz
y voto.

13.2. Elegir y ser elegidos para conformar el Consejo Directivo o para inte-
grar comités con fines especificos de acuerdo al presente Estatuto y su
Reglamento.

13.3. Solicitar al Comité de Vigilancia una fotocopia de cualquier documento
de indole legal o financiera. El Comité deberd extenderlo en un plazo
maximo de quince dias calendario. Si un 6rgano social limita o impide
la extensién de dicho documento, debera ser denunciado en asamblea,
bajo responsabilidad por el Comité de Vigilancia.

Articulo 14.

Son obligaciones de los miembros titulares y de los miembros titulares de las

filiales regionales:

14.1. Presentar trabajos cientificos en el seno de la asociacién y participar
en todas las actividades de ésta.

14.2. Cancelar las cuotas fijadas por Asamblea General de Asociados.

14.3. Asistir en un minimo del 50% de las sesiones cientificas de la asocia-
cion.

14.4. Presentar por lo menos una comunicacion cientifica cada dos afios en
la revista de la sociedad “Actas Peruanas de Anestesiologia”.

Articulo 15.

Para ser miembro asociado se requiere:

15.1. Tener matricula en el Colegio Médico del Peru vigente.

15.2. Encontrarse inscrito en el Registro de Especialistas del Colegio Médico
del Perd.

15.3. Presentar Curriculum Vitae no documentado.

15.4. Presentar un trabajo de investigacion de la especialidad.

15.5. Dedicarse en su actividad profesional actual a la practica de la aneste-
siologia; dentro del ambito clinico, de investigacién, administrativo o
docente.

15.6. Ser propuesto por dos miembros titulares y ser aprobado en Asamblea
General de Asociados, después de haber tenido la aprobacion del Co-
mité de Etica y Calificacion.

15.7. Recertificacion (en caso de haber egresado de la 2da especializacion
hace 5 afios).
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Articulo 16.

Podra prescindir de lo dispuesto en los numerales 15.2, 15.4 y 15.6 si el
candidato a miembro asociado tiene la calidad de miembro asociado adscrito
a la fecha de presentacion de su solicitud sin obligacién alguna pendiente.

Articulo 17.

Son miembros asociados de las filiales regionales aquellos médicos aneste-
sidlogos que reunan los requisitos exigidos para ser miembro asociado que
residen y ejercen en el ambito de una filial regional.

Articulo 18.

Son derechos de los miembros asociados y de los asociados de las filiales

regionales:

18.1. Participar en las asambleas generales de asociados con derecho a voz
y voto.

18.2. Elegir a los miembros del Consejo Directivo.

18.3. Integrar los comités permanentes a propuesta del correspondiente se-
cretario, asi como ser elegido para conformar otros comités, que sean
designados con fines especificos.

Articulo 19.

Son obligaciones de los miembros asociados y de los asociados de las filiales

regionales:

19.1. Presentar trabajos cientificos en el seno de la asociacién y participar
en todas las actividades de ésta.

19.2. Cancelar las cuotas fijadas por Asamblea General de Asociados.

19.3. Asistir en un minimo del 50% de las sesiones cientificas de la asocia-
cion.

19.4. Presentar por lo menos una comunicacion cientifica cada dos afios en
la revista de la sociedad “Actas Peruanas de Anestesiologia”.

Articulo 20.

Son miembros correspondientes extranjeros aquellos profesionales extranje-
ros que en razén de sus méritos en el ambito de la anestesiologia y por
acuerdo del Consejo Directivo se han hecho acreedores a esta distincién de
acuerdo al Reglamento.

Articulo 21.

Son derechos de los miembros correspondientes extranjeros:

21.1. Participar en las asambleas generales de asociados con derecho a voz
pero no voto.

21.2. Participar en todas las actividades cientificas de la asociacion cuando
se encuentren en el lugar de la sede o de una filial regional.

Articulo 22.

Son obligaciones de los miembros correspondientes extranjeros:

22.1. Presentar trabajos cientificos en el seno de la asociacién (dar confe-
rencias y trabajos a solicitud de la asociacion).
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22.2. Representar en el extranjero a la asociacién en asuntos educativos por
iniciativa propia; previa consulta al Consejo Directivo o cuando este se
lo encomiende.

Articulo 23.2

Son miembros adscritos los médicos residentes a partir del segundo afo de

residentado médico. Para ser miembro adscrito se requiere:

23.1. Estar matriculado en el segundo afio de residentado médico.

23.2. Tener matricula en el Colegio Médico del Peru vigente.

23.3. El miembro adscrito adquirird la condicién de miembro asociado
cuando termine el residentado médico y esté inscrito en el Registro de
Especialistas del Colegio Médico del Peru.

Articulo 24.

Son derechos de los asociados adscritos:

24.1. Participar en las asambleas generales de asociados con derecho a voz
pero no voto.

24.2. Asistir a las reuniones cientificas de la asociacién y participar en la
discusion de los trabajos cientificos que en ellas se presentan.

24.3. Solicitar becas a todos los eventos organizados por la sociedad. Las
becas se otorgaran de acuerdo al reglamento especifico.

Articulo 25.

Son obligaciones de los asociados adscritos:

25.1. Presentar trabajos cientificos en el seno de la asociacion.

25.2. Asistir a un minimo del 50% de las sesiones cientificas de la asociacion.

25.3. Presentar por lo menos una comunicacion cientifica en la revista de la
sociedad “Actas Peruanas de Anestesiologia”; la que servira para su
admision como miembro asociado.

25.4. Cancelar las cuotas establecidas por Asamblea General de Asociados.

Articulo 26.
Son miembros vitalicios aquellos miembros titulares, mayores a 70 anos de
edad y con una antigiiedad minima en la asociacion de 10 afios.

Articulo 27.

Todos los miembros de la asociacién estan sujetos a lo dispuesto por:
27.1. El estatuto social de la asociacién

27.2. Los reglamentos de la asociacion

27.3. El Cédigo de Etica de la asociacion

2 Articulo modificado en Asamblea General de Asociados Ordinaria del 23 de marzo del 2022 y
pendiente de ser inscrito en registro publicos. El Articulo original decia:

“Son miembros asociados adscritos los médicos residentes a partir del Ultimo afo de residen-
tado médico. Podran ser inscritos en la sede principal o en las filiales regionales. Para ser
asociado adscrito se requiere:

23.1. Haber aprobado las evaluaciones correspondientes al primer y se-gundo afio de residen-
tado, de acuerdo a lo estipulado por el Comité Nacional de Residentado Médico (CONAREME).
23.2. Tener matricula en el Colegio Médico del Peru vigente.”
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27.4. Los acuerdos del Consejo Directivo, del Consejo Directivo Ampliado y
de la asamblea general de asociados

27.5. El Cédigo de Etica del Colegio Médico del Peru

27.6. Los acuerdos de la Confederacién Latino Americana de Sociedades de
Anestesiologia (CLASA) y Federacion Mundial de Sociedades de Anes-
tesiologia (WFSA) siempre y cuando hayan sido suscritos por la SPAAR

Articulo 28.

Cualquier miembro de la asociacion pierde su condicién de tal, por cualquiera
de las siguientes circunstancias:

28.1. Por renuncia escrita

28.2. Por incumplir lo dispuesto por el articulo anterior

Articulo 29.

La exclusién de asociados se adopta por acuerdo de asamblea general de
asociados. El miembro tiene derecho a presentar su descargo por escrito di-
rigido al Presidente de la Asamblea, y éste tiene la obligacion de leerla antes
de la deliberacién correspondiente.

CAPITULO III
DE LOS ORGANOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD

Articulo 30.

Los 6rganos sociales de la asociacion son:
30.1. La Asamblea General de Asociados
30.2. El Consejo Directivo

30.3. El Comité de Vigilancia

Articulo 31.

Son érganos de apoyo a la asociacion:

31.1. El Comité Permanente de Actividad Cientifica

31.2. El Comité Permanente de Etica y Calificacién

31.3. El Comité Permanente de Relaciones Nacionales e Internacionales
31.4. El Comité Permanente de Administracion Laboral

31.5. El Comité Permanente de Seguridad y Reacciones Adversas

31.6. El Comité Permanente de Prensa y Publicaciones

31.7. El Past-Presidente

31.8. El Consejo Directivo Ampliado (6rgano de apoyo del Consejo Directivo).
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CAPITULO 1V
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

Articulo 32.

La Asamblea General de Asociados es el érgano supremo de la asociacion,
gue gobierna y orienta los actos de todos los organismos directivos y de los
miembros en general.

Articulo 33.
La Asamblea General de Asociados puede ser ordinaria o extraordinaria.

Articulo 34.

La Asamblea General de Asociados Ordinaria se relne una vez al ano, de
preferencia en el primer trimestre, para:

34.1. Aprobar la Memoria del Consejo Directivo.

34.2. Establecer el Presupuesto Anual.

34.3. Aprobar los Estados Financieros.

34.4. Establecer los montos y las cuotas para miembros de la asociacion.

Articulo 35.

La Asamblea General de Asociados Extraordinaria: se reune en cualquier mo-
mento, por convocatoria del Presidente del Consejo Directivo, por acuerdo
del Consejo Directivo o a peticidén escrita de los miembros que representen
por lo menos el 10% del total de los miembros.

Articulo 36.
Para la validez de las reuniones de la asamblea general se requiere en primera
convocatoria, la concurrencia de mas de la mitad de los miembros. En se-
gunda convocatoria, bastara la presencia de cualquier nimero de miembros.
Los acuerdos se adoptan con el voto de mas de la mitad de los miembros
concurrentes.

Articulo 37.

Para modificar el Estatuto se requiere en primera convocatoria, la asistencia
de mas de la mitad de los miembros. Los acuerdos se adoptan con el voto de
mas de la mitad de los miembros concurrentes. En segunda convocatoria, los
acuerdos se adoptan con los miembros que asistan y que representen no
menos de la décima parte.

Articulo 38.

Para disolver la asociacidn se requiere en primera convocatoria, la asistencia
de mas del 80% de los miembros y en segunda convocatoria, de 70%. En
ambos casos, los acuerdos se adoptan con el voto de mas de los dos tercios
de los miembros concurrentes.
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Articulo 39.
Los miembros pueden ser representados en Asamblea General de Asociados
por otra persona.

Articulo 40.

Las Asambleas Generales de Asociados seran convocadas con no menos de
diez (10) dias calendario de anticipacion para las Ordinarias y tres (03) dias
calendario para las Extraordinarias, por el Presidente del Consejo Directivo
mediante correo electrénico, por facsimil, o por esquelas enviadas a los do-
micilios de los miembros, con el respectivo acuse de recibo de cada una de
ellas; o por aviso colocados en los pizarrines del local institucional; o avisos
periodisticos en diarios de circulacidon nacional; indicando la agenda a tratar
y sefialando el dia, hora, lugar, para la primera y segunda convocatoria.

CAPITULO V
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 41.

El Consejo Directivo es el 6rgano ejecutivo de la asociacién. Sesiona en la
sede principal de la asociacion. Juramenta durante la celebracion del Con-
greso Anual. Su juramentacion no serd necesaria para su entrada en vigencia
ni para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 42.

El Consejo Directivo esta compuesto por:

42.1. Un Presidente.

42.2. Un vicepresidente.

42.3. Un Secretario General.

42.4. Un Tesorero.

42.5. Un secretario de cada uno de los seis comités permanentes:
42.5.1. Secretario de Actividad Cientifica (o de Accion Cientifica)
42.5.2. Secretario de Relaciones Nacionales e Internacionales (o de Filiales)
42.5.3. Secretario de Administracién Laboral

42.5.4. Secretario de Seguridad y Reacciones Adversas

42.5.5. Secretario de Prensa y Publicaciones

42.5.6. Secretario de Etica y Calificacion.

42.6. El Past-Presidente.

Articulo 43.

El Consejo Directivo es elegido o removido por la Asamblea General de Aso-
ciados. Tiene una vigencia de dos afios sin lugar a reeleccién en los mismos
cargos.

Articulo 44.

Todos los cargos del Consejo Directivo, deben ser ejercidos por miembros
titulares y/o miembros titulares de las filiales regionales.

-9 -
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Articulo 45.

El Consejo Directivo se relne regularmente cada tres meses y extraordina-
riamente a pedido de dos tercios (2/3) de sus miembros o por decisién de su
Presidente.

Articulo 46.

Las reuniones del Consejo Directivo serdn convocadas con no menos de tres
(03) dias de anticipacion, por el Presidente mediante comunicacion escrita a
través de esquelas remitidas a los miembros del Consejo Directivo, por men-
sajeria, correo postal, facsimil o correo electrénico; con la debida constancia
de recepcidn o acuse de recibo de los mismos.

Articulo 47.

Podran celebrarse sesiones del Consejo Directivo sin previa convocatoria, en
caso de encontrarse presentes la totalidad de sus miembros y si consienten
en celebrar la sesidn y tratar la agenda que se proponga.

Articulo 48.

Para la validez de las sesiones del Consejo Directivo se requiere en primera
convocatoria la concurrencia de mas de la mitad de sus miembros. En se-
gunda convocatoria basta la presencia de cualquier nUmero de miembros. En
ambos casos, los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de mas de la
mitad de los miembros concurrentes.

Articulo 49.
Los cargos del Consejo Directivo podran ser revocados por acuerdo de Asam-
blea General de Asociados.

Articulo 50.

La Asamblea General de Asociados, podra designar un miembro titular para
suplir un cargo por revocacion o renuncia sin necesidad de proceso eleccio-
nario o participacion del Comité Electoral.

Articulo 51.

Son facultades del Consejo Directivo:

51.1. Formular el plan anual de actividades y el presupuesto anual para su
aprobacion por la Asamblea General de Asociados. El Consejo Directivo
podra proponer a la Asamblea, para su aprobacién, reformas a ambos
instrumentos cuando lo considere conveniente.

51.2. Constituir las comisiones que sean necesarias, asignandoles facultades
y obligaciones.

51.3. Participar en litigios y cobranzas, asi como en la administracion de los
bienes, sin limitacion alguna y con facultades para ejercer actos de
dominio en los términos de la legislacién del Peru.

51.4. Conferir poderes generales y especiales con las facultades que acuerde
y revocarlos.
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51.5. Delegar una o varias de sus facultades en una persona o entidad de-
signada por el Consejo Directivo para este fin.

51.6. Todas aquellas otras que resulten necesarias para el desempefo de sus
funciones de representacion, direccién y administracion.

Articulo 52.

El Presidente del Consejo Directivo es el Presidente de la asociacién. Para ser

elegido se requiere:

52.1. Ser miembro titular habil de la asociacidon y no contar con sancion al-
guna por la Asamblea General de Asociados.

52.2. Tener diez (10) ainos en la practica profesional de la especialidad, do-
cencia o investigacion.

52.3. Ser miembro titular de la asociacién por un minimo de diez (10) afios.

52.4. Contar con un titulo académico.

52.5. Haber pertenecido a un Consejo Directivo o haber presidido una comi-
sion establecida por el Consejo Directivo.

Articulo 53.

Son obligaciones del Presidente:

53.1. Dirigir y orientar las actividades de la sociedad a la que representara
en asuntos oficiales, salvo delegacidn expresa en casos especiales.

53.2. Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo, Consejo Direc-
tivo Ampliado, las Asambleas Generales y las sesiones cientificas;
siendo potestativo, que presida las sesiones de los Comités Permanen-
tes o especiales.

53.3. Firmar las actas de Asamblea y Consejo Directivo y correspondencia de
la asociacion conjuntamente con el Secretario General.

53.4. Administrar conjuntamente con el Tesorero, los fondos de la asocia-
cion.

53.5. Velar por el cumplimiento de los reglamentos y estatutos de la asocia-
cion.

53.6. Representar a la asociacion, en los asuntos administrativos y judiciales,
asi como eventos cientificos y sociales.

53.7. Presentar un programa de accién ante la Asamblea General al iniciar
su cargo, solicitar bajo responsabilidad una auditoria a la asociacion y
su memoria al finalizar el periodo.

53.8. Disponer de la Organizacién del Congreso Nacional de Anestesiologia y
los eventos nacionales.

53.9. Asimismo, tiene las facultades siguientes:

53.9.1. Facultades financieras, econdémicas y bancarias: las que ejercera con

la firma conjunta del Tesorero.

53.9.2. Celebrar y suscribir los contratos y/o convenios.

53.9.3. Procurar la financiacion de los proyectos, aprobados por el Consejo
Directivo y/o por la Asamblea General.

53.9.4. Suscribir los Estados Financieros aprobado por el Consejo Directivo,
que se presente a la Asamblea General; revisar mensualmente el
libro de caja y demas documentos poniendo el visto bueno a los
recibos de ingreso y egreso, autorizando los balances, etc.
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53.9.5. Ejecutar los gastos ordinarios y extraordinarios de la asociacion, por

53.9.6.

lo que podra suscribir todos los documentos relacionados con el mo-
vimiento econdmico, sin cuyo conocimiento y/o autorizacién no po-
dra efectuarse ninguna operacién que signifique el empleo de los
fondos de la asociacion.

Podrd abrir, transferir y cerrar cuentas corrientes y/o de ahorros,
girar, endosar, descontar y protestar cheques, letras de cambio, va-
les, pagares, warrants, y cualquier otra clase de titulo valor; asi-
mismo podra realizar todo tipo de operaciones bancarias y/o finan-
cieras.

53.9.7. Retirar giros, certificados de conocimiento, pdlizas, cartas fianzas,

comprar y vender valores.

53.9.8. Aceptar, reaceptar, girar, renovar cualquier clase de documentos

mercantiles y civiles.

53.9.9. Otorgar recibos y cancelaciones con documento tributario apropiado.

53.9.10.
53.9.11.

53.9.12.

53.9.13.

53.9.14.

53.9.15.

Arrendar muebles e inmuebles.

Solicitar toda clase de préstamos con garantia prendaria y cualquier
otra forma.

Comprar, vender y gravar bienes muebles de la asociacion.
Tendra funciones gerenciales para celebrar todo tipo de contratos
nominados e innominados, asi como la suscripcién de convenios a
nivel nacional e internacional.

Negociar, celebrar y/o ejecutar actos o contratos que impliquen la
adquisicién, transferencia, enajenacién o gravamen de bienes
muebles.

Negociar, celebrar y/o ejecutar actos o contratos que impliquen la
adquisicioén, transferencia, enajenacidn o gravamen de bienes in-
muebles, ya sea a titulo oneroso o gratuito.

Articulo 54.
Se deja constancia que todas estas facultades las ejercerad en concordancia y
cumplimiento con lo dispuesto por el presente Estatuto.

Articulo 55.

Son obligaciones del Vicepresidente:

55.1. Integrar el Consejo Directivo y Consejo Directivo Ampliado.

55.2. Brindar asesoria al Presidente, en todo orden de actividades.

55.3. Servir de nexo entre el Consejo Directivo, Consejo Directivo Ampliado,
los Comités Permanentes y los Capitulos de las Subespecialidades.

55.4. En caso de ausencia o renuncia del Presidente, asumir la Presidencia,
dependiendo del caso, hasta que cese el motivo de su ausencia o hasta
el término del periodo correspondiente.

Articulo 56.

Son obligaciones del Secretario General:

56.1. Conservar los archivos y sellos de cuya custodia es responsable. Al
terminar su periodo hara entrega de los mismos, con inventario de
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bienes y acta de recepcion, que seran firmados por el Presidente y
Secretario General electos.

56.2. Tramitar al dia la correspondencia la cual debe firmar conjuntamente
con el Presidente.

56.3. Preparar el despacho de las sesiones.

56.4. Preparar y enviar las convocatorias a sesiones, por indicacién del Pre-
sidente.

56.5. Llevar la relacién de asistencia a las sesiones de los miembros titulares
y de los asociados.

56.6. Encargarse de los asuntos administrativos de rutina.

56.7. Llevar el libro de actas de las sesiones del Consejo Directivo, sesiones
del Consejo Directivo Ampliado y de la Asamblea General; asi como el
Padron.

56.8. Suscribir las actas de las sesiones del Consejo Directivo, sesiones del
Consejo Directivo Ampliado y de la Asamblea General; asi como el Pa-
drén conjuntamente con el Presidente.

Articulo 57.

Son atribuciones del Tesorero:

57.1. Confeccionar el presupuesto administrativo, por el periodo que co-
mienza, fijando los ingresos y calculando los egresos. este presupuesto
debe ser aprobado por el consejo directivo.

57.2. Extender los recibos y organizar la cobranza de los mismos.

57.3. Mantener en una cuenta corriente bancaria los fondos de la asociacién;
administrar conjuntamente con el Presidente los mencionados fondos.

57.4. Llevar un libro de contabilidad con la relacién pormenorizada de los
ingresos y egresos.

57.5. Al final de cada periodo el Tesorero presentara al Consejo Directivo, un
balance del estado econdmico, asi como una lista de pago de las cuotas
mensuales, de todos los miembros.

Articulo 58.

Asimismo, el Tesorero gozara de las facultades siguientes:

58.1. Facultades comerciales, financieras, econdmicas, contables y banca-
rias: las que ejecutara con la firma conjunta del Presidente.

58.2. Suscribir los Estados Financieros aprobados por el Consejo Directivo,
gue se presente a la Asamblea General; llevar el libro de caja y demas
documentos tales como recibos de ingreso y egreso, etc.

58.3. Procurar la financiacién de los proyectos, aprobados por el Consejo Di-
rectivo y/o por la Asamblea General, en forma conjunta con el Presi-
dente.

58.4. Ejecutar los gastos ordinarios y extraordinarios de la Asociacién, por lo
gue podra firmar todos los documentos relacionados con el movimiento
econdmico, abrir, transferir y cerrar cuentas corrientes y/o de ahorros,
girar, endosar, descontar y protestar cheques, letras de cambio, vales,
pagares, warrants, y cualquier otra clase de titulo valor; asimismo po-
dra realizar todo tipo de operaciones bancarias y/o financieras; retirar
giros, certificados de conocimiento, pdlizas, cartas fianzas, comprar y
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vender valores, aceptar, reaceptar, girar, renovar cualquier clase de
documentos mercantiles y civiles, otorgar recibos y cancelaciones,
arrendar muebles, inmuebles, solicitar toda clase de préstamos con
garantia prendaria y cualquier otra forma; comprar, vender y gravar
bienes muebles.

58.5. Tendra funciones gerenciales para celebrar todo tipo de contratos no-
minados e innominados, asi como la suscripcion de convenios a nivel
nacional e internacional.

58.6. Negociar, celebrar y/o ejecutar actos o contratos que impliquen la ad-
quisicién, transferencia, enajenacién o gravamen de bienes muebles,
ya sea a titulo oneroso o gratuito.

58.7. Negociar, celebrar y/o ejecutar actos o contratos que impliquen la ad-
quisicion, transferencia, enajenacion o gravamen de bienes inmuebles,
ya sea a titulo oneroso o gratuito.

Articulo 59.
Se deja constancia que todas estas facultades las ejercerd en concordancia y
cumplimiento con lo dispuesto por el presente Estatuto.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO DIRECTIVO AMPLIADO

Articulo 60.

El Consejo Directivo Ampliado es un 6rgano de apoyo del Consejo Directivo.
Estd compuesto por los miembros del Consejo Directivo, los Presidentes de
las filiales regionales y los Presidentes de los Capitulos de las Subespeciali-
dades.

Articulo 61.
Tiene una vigencia de dos anos sin lugar a reeleccién en los mismos cargos.

Articulo 62.

El Consejo Directivo Ampliado se reune una vez al afio y las veces que el
Presidente o el Consejo Directivo lo crean conveniente; o a solicitud de una
de las Filiales Regionales, o un Capitulo de Sub-especialidad. Convocara y
presidira las sesiones el Presidente del Consejo Directivo.

Articulo 63.

Las reuniones del Consejo Directivo Ampliado seran convocadas con no me-
nos de tres (03) dias de anticipacién, por el Presidente mediante comunica-
cion escrita a través de esquelas remitidas a los miembros del Consejo Direc-
tivo Ampliado, por mensajeria, correo postal, facsimil o correo electrdénico;
con la debida constancia de recepcion o acuse de recibo de los mismos.
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Articulo 64.

Podran celebrarse sesiones del Consejo Directivo Ampliado sin previa convo-
catoria, en caso de encontrarse presentes la totalidad de sus miembros y si
consienten en celebrar la sesion y tratar la agenda que se proponga.

Articulo 65.

Para la validez de las sesiones del Consejo Directivo Ampliado se requiere en
primera convocatoria la concurrencia de mas de la mitad de sus miembros.
En segunda convocatoria basta la presencia de cualquier nimero de miem-
bros. En ambos casos, los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de
mas de la mitad de los miembros concurrentes.

Articulo 66.
Los cargos del Consejo Directivo Ampliado podran ser revocados por acuerdo
de Asamblea General de Asociados.

Articulo 67.

La Asamblea General de Asociados, podra designar un miembro titular para
suplir un cargo por revocacion o renuncia sin necesidad de proceso eleccio-
nario o participacion del Comité Electoral.

CAPITULO VII
DE LOS COMITES PERMANENTES

Articulo 68.

Los Comités Permanentes estan integrados por un Secretario y tres miembros
de comité. El Secretario es nombrado por Asamblea General de Asociados,
mientras que los demas miembros son elegidos por el Consejo Directivo, a
propuesta de sus Secretarios, y de lo cual el Consejo Directivo debera infor-
mar a la Asamblea General de Asociados.

Articulo 69.

Cada Comités Permanente debera contar con dos miembros titulares o miem-
bros titulares de las filiales regionales y un miembro asociado o miembro
asociado de las filiales regionales.

Articulo 70.
En ningln caso un miembro podra pertenecer a mas de un Comité Perma-
nente.

Articulo 71.
Los Comités Permanentes tienen una vigencia de dos afios.

Articulo 72.

Las reuniones de los Comités Permanentes seran convocadas con no menos
de tres (03) dias de anticipacion, por el Secretario mediante comunicacién
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escrita a través de esquelas remitidas a los miembros del comité, por men-
sajeria, correo postal, facsimil o correo electrénico; con la debida constancia
de recepcidn o acuse de recibo de los mismos.

Articulo 73.

Podran celebrarse sesiones de los Comités Permanentes sin previa convoca-
toria, en caso de encontrarse presentes la totalidad de sus miembros y si
consienten en celebrar la sesion y tratar la agenda que se proponga.

Articulo 74.

Para la validez de las sesiones de los Comités Permanentes se requiere en
primera convocatoria la concurrencia de mas de la mitad de sus miembros.
En segunda convocatoria basta la presencia de cualquier nUmero de miem-
bros. En ambos casos, los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de
mas de la mitad de los miembros concurrentes.

Articulo 75.

Corresponde a los Secretarios, ademas de las obligaciones inherentes a su

calidad de miembros del Consejo Directivo:

75.1. Dirigir un Comité Permanente: de actividad cientifica, relaciones nacio-
nales e internacionales, administracién laboral, seguridad y reacciones
adversas, prensa y publicaciones y ética y calificacion.

75.2. Las demas atribuciones y funciones que sean delegadas por el Consejo
Directivo.

Articulo 76.

Son obligaciones de los Secretarios de los Comités Permanentes:

76.1. Integrar el consejo directivo.

76.2. Dirigir en todos sus aspectos los comités para los cuales han sido ele-
gidos, con cargo a dar cuenta detallada al Consejo Directivo.

Articulo 77.

Son obligaciones del Comité de Actividades Cientificas:

77.1. Organizar las actividades cientificas de la sociedad, en forma de con-
ferencias, simposium, seminarios, foros, congresos nacionales o inter-
nacionales, conversatorios, cursos de capacitacion etc. referido a la
subespecialidades de anestesia con las que trabajara coordinadamente
con el apoyo del comité de relaciones nacionales e internacionales. se
propenderd la actualizacién de la especialidad de anestesiologia me-
diante una educacién médica continua a distancia en coordinacién con
las filiales regionales.

77.2. Servir de nexo entre el director de la revista cientifica y el Consejo
Directivo.

77.3. Gestionar becas y toda clase de subsidios econdmicos para apoyar los
trabajos de investigacidén que realicen los miembros, de acuerdo a un
proyecto.

77.4. Procurar que las actividades y las de sus miembros se desenvuelvan
dentro de los principios cientificos de la anestesiologia moderna.
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77.5. Precisara la forma como se debe colaborar con las entidades de edu-
cacidon médica en la elaboracion de programas académicos al nivel de
pre y pos grado.

77.6. En colaboracion con el Comité de Reacciones Adversas se ocupara de
los casos de mala praxis médica, o negligencia en los que se encuentre
involucrado un miembro de la asociacion mediante la elaboracion de
un peritaje médico anestesidélogico del hecho; el mismo que podria ser
presentado si fuera necesario ante la autoridad judicial.

Articulo 78. ,

Son obligaciones del Comité de Etica y Calificaciones:

78.1. Recibir del Consejo Directivo las solicitudes de ingreso, estudiarlas y
dictaminarlas.

78.2. Proponer al Consejo Directivo el ascenso de los miembros, cuando ha-
yan adquirido derecho para ello.

78.3. Proponer al Consejo Directivo distinciones de honorificos a los miem-
bros de la sociedad u otros.

78.4. Cuidar que todos los actos de la sociedad y de sus miembros se desa-
rrollen dentro de las normas de la ética profesional y de la deontologia
médica, los cddigos de ética del Colegio Médico del Perld y de la aso-
ciacion siendo estos sus instrumentos de referencia y de guia y, de-
biendo actuar segun los procedimientos que sefialan los reglamentos.

78.5. Recomendar al Consejo Directivo el procedimiento a seguir en la de-
fensa profesional de los miembros, luego de un previo y exhaustivo
estudio de los antecedentes del caso.

78.6. Imponer las sanciones respectivas en los casos que lo ameriten.

78.7. Asumir de oficio todos aquellos casos en que se encuentren compro-
metidos el buen nombre de la asociacion.

Articulo 79.

Son obligaciones del Comité de Relaciones Nacionales e Internacionales:

79.1. Informar sobre toda la documentacién proveniente del territorio nacio-
nal y del extranjero, controlando su cuidadoso archivo.

79.2. Emitir dictdmenes que seran elevados a consejo directivo respecto a
los problemas que surgieran y de las consultas hechas de las institu-
ciones afiliadas a la sociedad.

79.3. Fomentar las relaciones con las entidades afiliadas u otras que por su
prestancia representan un beneficio para la anestesiologia peruana.

79.4. Promover peridodicamente el intercambio de conocimientos de la espe-
cialidad entre los afiliados de |la sociedad peruana de anestesia, anal-
gesia y reanimacion con relacién en las subespecialidades de la espe-
cialidad de anestesia, analgesia y reanimacion.

79.5. Coordinar y controlar las labores administrativas, gerenciales y sociales
de las delegaciones que representen a la sociedad en eventos naciona-
les o internacionales de la especialidad.

79.6. Atender a las delegaciones o visitantes nacionales, extranjeros vincu-
lados con la especialidad de la anestesiologia que lleguen a la sede de
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la institucién, coordinando su accion con el Comité de Actividades Cien-
tificas.

Articulo 80.

Son obligaciones del Comité de Seguridad y Reacciones Adversas:

80.1. Organizar las actividades relacionadas a la seguridad en anestesia en
coordinacion con el Comité de Actividades Cientificas.

80.2. Supervisar que las actividades de sus miembros se desenvuelvan den-
tro de las normas minimas de seguridad para anestesia, analgesia y
reanimaciéon establecidas por la sociedad y aprobadas por el Colegio
Médico del Peru.

80.3. Organizar una base de datos en el ambito nacional de morbilidad y
mortalidad relacionada a la anestesia, analgesia y reanimacion.

80.4. Realizar lineamientos de seguridad en anestesia, analgesia y reanima-
cion.

80.5. Realizar auditorias médicas acerca de seguridad en anestesia por en-
cargo del Colegio Médico del Peru o a solicitud de cualquier institucidn
publica o privada.

Articulo 81.

Son obligaciones del Comité de Administracién Laboral:

81.1. Velar porque la asociacién y los miembros de la misma tengan goce de
asesoramiento médico legal en casos de mala praxis o negligencia mé-
dica. Trabajara en coordinacién con el Comité de Actividades Cientifi-
cas.

81.2. Velar porque todos los miembros gocen de seguros contra accidentes
en el ejercicio de la profesion; y crear un fondo comun intangible para
estos fines.

Articulo 82.

Son obligaciones del Comité de Prensa y Publicaciones:

82.1. La publicacion de la revista actas peruanas de anestesiologia.
82.2. Dirigir la publicacion de los resimenes de los eventos y congresos.
82.3. La difusidn de las actividades de la asociacion.

CAPITULO VIII
DE LOS CAPITULOS DE SUBESPECIALIDADES

Articulo 83.

La asociacién conformara dentro de su seno subespecialidades, como capitu-
los, los mismos que deberan contar, por lo menos con 10 anestesidlogos ca-
lificados; de la localidad los cuales seran titulares que se dediquen a una
misma rama de la especialidad. Dentro de su seno elegiran a un Presidente.

Articulo 84.
Los miembros podran conformar en su seno los siguientes capitulos de subes-
pecialidades:
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84.1. Pediatria

84.2. Obstetricia

84.3. Térax y cardiovascular

84.4. Neuroquirurgica

84.5. Tratamiento del dolor

84.6. Anestesia del politraumatizado, cuidado intensivo quirdrgico y cuidado
postoperatorio

84.7. Anestesia ambulatoria

84.8. Otras sub especialidades aceptadas por el Consejo Directivo

Articulo 85.

Los capitulos de subespecialidades deben de estar integrados por miembros
titulares y miembros titulares de las filiales regionales de la sociedad peruana
de anestesia, analgesia y reanimacion.

Articulo 86.
Cada capitulo dictara previa aprobacién de la asociacidon sus reglamentos res-
pecto a su funcionamiento y organizacién.

Articulo 87.

Los capitulos de subespecialidades deberan contar con el reconocimiento de
la asociacién y ésta a su vez cumplird con tramitar su funcién y constitucién
al Colegio Médico del Peru y organismos publicos nacionales e internacionales
correspondientes, a quienes hara llegar la documentacién pertinente.

Articulo 88.
Para tramites oficiales los capitulos de sub - especialidades deberan seguir el
conducto regular siendo la asociacién, el primer escalon.

Articulo 89.
Los Presidentes de los capitulos de sub - especialidades integran el Consejo
Directivo Ampliado.

Articulo 90.

Los capitulos seran autdonomos en sus decisiones siempre que no contraven-
gan el presente Estatuto y mantendran con la asociacién permanente rela-
cion.

Articulo 91.

Los cargos directivos de los capitulos de subespecialidades tienen una dura-
cion de dos afios y se renovaran de acuerdo a su reglamento de funciona-
miento y organizacidén que se apruebe.
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CAPITULO IX
DE LAS FILIALES REGIONALES

Articulo 92.
La asociacién estara representada fuera de su sede por las filiales regionales,
las mismas que deberan contar, por lo menos con un numero de 10 profesio-
nales especialistas calificados de la localidad de los cuales cinco serdan miem-
bros titulares.

Articulo 93.
Las filiales regionales, se rigen por el presente Estatuto y sus reglamentos.

Articulo 94.

Las filiales regionales deberan observar lo dispuesto por los Estatutos para
sus incorporaciones respecto a la calidad de miembros. La asociacién la in-
corporara en su registro una vez se de conformidad al expediente del profe-
sional candidato.

Articulo 95.

Las filiales regionales deberan contar con el reconocimiento de la asociacién
y ésta a su vez cumplird con comunicar al respecto de su formacién y cons-
titucion al Colegio Médico del Perl y organismos publicos correspondientes,
a quienes hara llegar la documentacidn pertinente.

Articulo 96.
Para tramites oficiales las filiales regionales deberan seguir el conducto regu-
lar, que incluira a la asociacién, como primer escalén.

Articulo 97.
Las filiales seran representadas por el Presidente o el miembro designado por
el Consejo Directivo de la filial.

Articulo 98.
Las filiales seran auténomas en sus decisiones siempre que no contravengan
el presente Estatuto y los reglamentos de la asociacién.

Articulo 99.

Los cargos directivos de las filiales tendran una duracién de dos afios y se
renovaran de acuerdo a su reglamento de organizacion y funciones que se
apruebe.

Articulo 100.

Las reglas para la convocatoria y quérum son las mismas del Consejo Direc-
tivo en lo que sea pertinente.
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Articulo 101.
Las filiales deberan cumplir con una cuota anual de afiliacién que sera fijada
por la asociacion.

Articulo 102.
Las filiales deberan programar actividades cientificas en un nimero no menor
de una mensual, que sera de conocimiento de la asociacion.

Articulo 103.

La sociedad nacional emitird certificados de afiliacion a las filiales y a los
miembros de las filiales, una vez que se haya cumplido con los requisitos de
los articulos anteriores.

Articulo 104.
El registro de afiliacién se mantendra en concordancia con las actividades
institucionales desarrolladas.

CAPITULO X ]
DE LAS SESIONES CIENTIFICAS

Articulo 105.

Las sesiones cientificas, son reuniones de caracter profesional, para discutir
temas relacionado con las especialidades médicas de anestesia, analgesia y
reanimacion, en la que participan los miembros del Consejo Directivo y Con-
sejo Directivo Ampliado y ademas de todos los miembros de la asociacion, de
acuerdo al rol preestablecido en los cronogramas anuales que se aprueben al
principio de cada ejercicio. seran citadas por el comité directivo y el Consejo
Directivo Ampliado de acuerdo a un cronograma anual.

CAPITULO XI
DEL PROCESO ELECCIONARIO

Articulo 106.
El Comité Electoral es elegido por Asamblea General. Esta integrado por un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario.

Articulo 107.

La convocatoria sera publica, tal como lo dispone el Estatuto para el caso de
asambleas. En la pagina web de la sociedad o del Colegio Médico del Peru se
publicara el cronograma electoral.

Articulo 108.

El padron de miembros deberd ser actualizado y publicado en la pagina web
de la sociedad. Asimismo, debera enviarse una copia actualizada al Colegio
Médico del Peru a efectos que pueda publicarlo en su respectiva pagina web.

-21 -



Sociedad Peruana de
d Anestesia, Analgesia
y Reanimacion

Articulo 109.3
Las elecciones se realizaran a través del voto fisico en el local institucional de
la sociedad o a través del voto electronico.

Articulo 110.
El acto electoral, escrutinio y emisién de resultados deben desarrollarse de
acuerdo a lo dispuesto por Colegio Médico del Peru y la Ley.

Articulo 111.
El Colegio Médico del Peru podra vigilar el proceso eleccionario para lo cual
recibird y archivara un acta del escrutinio.

CAPITULO XII
DEL COMITE DE VIGILANCIA

Articulo 112,

El Comité de Vigilancia es el 6rgano encargado de revisar y fiscalizar a los
organos sociales de la asociacién. Estd compuesto por un Past presidente,
como por dos miembros titulares, elegidos por Asamblea General de Asocia-
dos.

Articulo 113.

A efectos de cumplir con su labor, el Comité de Vigilancia podra:

113.1. Solicitar informacién o copia de documentos a los miembros que ocu-
pen cargo dentro de la asociacidén. Estos deberan remitir la documen-
tacidn solicitada en un plazo que no excedera los 30 dias calendario.

113.2. Revisar la informacidn contable, tributaria y econémica de la asocia-
cion.

113.3. Revisar los documentos que suscriba la asociacion.

113.4. Revisar la legal redaccion de las actas de los érganos sociales de la
asociacion.

113.5. Solicitar la sancién que corresponda a la Asamblea General de Aso-
ciados.

Articulo 114.
El Comité de Vigilancia se encuentra supeditado a los acuerdos que adopte la
Asamblea General de Asociados quienes dirimen en ultima instancia.

3 Articulo modificado en Asamblea General de Asociados Extraordinaria del 18 de octubre del
2019 e inscrito en registros publicos. El Articulo original decia “Las elecciones se realizaran
en el local institucional de la sociedad.”
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CAPITULO XIII ]
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 115.
En el momento en que sea declarada la disolucién, el Consejo Directivo se
convertira en el Comité de Liquidadores.

Articulo 116.
El Comité de Liquidadores debera proceder a cubrir el pasivo de la asociacion,
sin transgredir la normativa legal vigente.

Articulo 117.

Ningun miembro tendra derecho a la devolucién de ninguna aportacion, cuota
o donativo con que hubiere contribuido a la asociacién. El sobrante integro
que quedare después de cubrir el pasivo se aplicard, en su totalidad y de
manera exclusiva, a favor de alguna otra u otras instituciones que tengan
como fin el fomento de la investigacidn cientifica o la asistencia social. De la
misma manera, no se podran distribuir las rentas entre los miembros, ni di-
recta ni indirectamente.

Articulo 118.
La Asamblea General Extraordinaria serd la Unica facultada para resolver a
quien o quienes se ha de aplicar el liquido remanente.

Articulo 119.

En todo en lo que no esté especificamente previsto en estos estatutos regiran
las disposiciones aplicables del Cédigo Civil.

- 23 -



